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I Tiedotukset

KANNATUSJASENIA
KAIVATAAN

Yhdistyksen jisenini on sydpdin sairastu-
neiden lisiksi potilaiden laheisid, ladkireiti,
hoitajia ja muita toiminnastamme kiinnos-
tuneita henkilditd ja yrityksid.

Nimi kannatusjisenet ovat varsinkin nyt
toiminnan alkuvaiheessa erittiin tirkeitid
meille, ja pyydimmekin jisenid katsomaan
ympirilleen 7silld silmilld” ja virviimiin
yhdistykselle kannatusjisenii — vaikkapa
vain timin alkutaipaleen matkalle, mutta
mieluummin toki pysyvisti.

Kannatusjisen saa Ystivin Tuki -lehden
siind miss3 jasenkin. Kannatusjisenet voivat
myds osallistua yhdistyksen kokouksiin,
mutta ilman #inioikeutta.

NAIN LITYT JASENEKSI

Yhdistyksen jaseneksi liittyminen on help-

poa, ja sithen on useita vaihtoehtoja:

* tee hakemus netissi osoitteessa
www.suunis.fi/hakemus

* lihetd castd lehdestd loytyva hakulomake
postitse osoitteella Suun ja nielun alueen
syopayhdistys ry, Haukunkatu 13, 33580
Tampere

¢ liheti lomakkeessa kysytyt tiedot sih-
képostilla osoitteeseen toimisto@suunis.fi

Kun hallitus on hyviksynyt hakemuksen,
saat sihkdpostin osoitteesta toimisto@
suunis.fi; viestissd kerrotaan jisenyydesti ja
annetaan ohjeet jisenmaksun maksamiseen
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LOGOKILPAILU!

Yhdistys kuin yhdistys tarvitsee logon!

Timi Suomen Suu- ja Kurkkusyopiyhdis-
tyksen vanha logo on tuttu meille kaikille,
ja kuvasi hyvin yhdistyksen tehtivii ja
luonnetta.

Joku varmaan vield muistaa timin logon
syntyhistoriaa? Olisi mielenkiintoista tietdd
sen tarina!

Nyt olisi aika suunnitella uudelle Suun
ja nielun alueen sy6pdyhdistys ry:lle yhtd
hyvin palveleva logo -- julistamme siis
suunnittelukilpailun.

Ehdotuksen ei tarvi olla loppuun asti pulee-
rattu; se voi olla konsepti, jota kehitelldin
eteenpdin. Voit myos kertoa ajatuksiasi
siitd, millaisia asioita logon tulisi vilittdd.

Voittajalle on luvassa mainetta ja kunniaa
sekd pieni palkinto.

Voit lihettdd muisteloita vanhaan logoon
liittyen tai ehdotuksesi uuden logon suhteen
sihkoépostilla kuvana tai pdf-tiedostona
osoitteella toimisto@suunis.fi tai postitse
Suunis ry, Haukunkatu 13, 33580 Tam-
pere. Muista laittaa mukaan yhteystietosi!
Ehdotukset 30.3.2024 mennessi. Adnestys
tehdiin vuosikokouksessa.

YSTAVAN TUKI -LEHDEN
ILMESTYMINEN
VUONNA 2024

Vuoden 2024 aikana ilmestyy kolme
lehted, maalis-, kesi- ja joulukuussa.

Kesikuun lehden aineistopiivd on
31.5.2024

MITA MIELESSA?
ANNA PALAUTETTA!

Olisi kiva kuulla palautetta toiminnas-
tamme.

Mika oli lehden
kiinnostavin juttu?

e

Mita mielta olet

Onko nettisivuista?

kysyttavaa?

S ——
T —

Mita pitaisi
tehda toisin?

—— —

Mista haluaisit
kuulla lisaa?
Haluatko mukaan
~— toimintaan?

———

Mita yhdistyksen
pitaisi tehda?

S ——

Onko sinulla ideoita

Mista aiheesta

haluaisit yhteiseen
Lehtijutun? tekemiseen?
: :
— e

Kaikenlaista palautetta voit laittaa
sihkopostilla toimisto@suunis.fi, tai
puheenjohtaja@suunis.fi, tai
kirjeitse Suunis ry,

Haukunkatu 13, 33580 Tampere



VUOSIKOKOUSKUTSU

Yhdistyksen saantdmaarainen kevatvuosikokous pidetaan sunnuntaina 14.4.2024 klo 12
alkaen Tampereella osoitteessa Vainélankatu 2.

Kokoustila on sisapihan peralld, oven vieressa on laatassa teksti "Saatio Sali”.
Kokoukseen voi osallistua myds netissa Teams-kokouksella.
Linkin saa ilmoittamalla sahkdpostiosoitteensa yhdistyksen puheenjohtajalle:

Timo Kujanpaa 050 352 8457.

Tama on ensimmainen vuosikokouksemme, ja kasiteltavana on normaalista
hieman poikkeava esityslista.

Saantdjemme mukaan kevatkokouksen asialistalla on normaalisti seuraavat asiat: tilin-
paatdksen, vuosikertomuksen ja tilintarkastajien lausunnon esittely, tilinpaatdksen vah-
vistaminen ja vastuuvapauden mydntaminen hallitukselle,
seka muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Koska toimintamme alkoi vasta 4.10.2023, on hallitus paattanyt, ettd ensimmainen
tilikausi on pidennetty ajalle 4.10.2023-31.12.2024, ja siten edella mainittuja tilikauteen
liittyvia asioita ei viela voida kasitella.

Sen sijaan esityslistalla on kolme muuta asiaa:

1. yhdistyksen toimintasuunnitelman esittely vuodelle 2024

2. yhdistyksen sadnndista loytyvien virheiden ja epatasmallisyyksien korjauksien
vireillepano (muutokset saantdihin vaativat kaksi kokousta)

3. keskustelu hallituksen kokoonpanosta ja uusien hallitusjasenten rekrytoinnista
erityisesti maakunnallisen kattavuuden lisdamiseksi jatkossa.

Tervetuloa kokoukseen, joko paikan piille
tai virtuaalisesti Teams-palaverin kautta!
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Yhdistyksen toiminta
on hyvassa vauhdissa

alvi alkoi jo viime vuoden
lokakuussa ja tuntuu jat-
kuvan varsin voimallisissa
merkeissi kautta Suomen.
Pakkasta on riittinyt ja
lunta satanut niin, ettei
oikein enii tiedd mihin
sen kaiken pitiisi kolata. Suomi on saanut
uuden presidentin ja tulevaisuudessa niem-
me miten pestid hoidetaan, uskoakseni ihan
mallikkaasti menee.

Yhdistyksen toimistolla pitdd kiirettd. Netti-
sivuja pdivitetdin, jisenilmoituksia otetaan
vastaan ja muita yhdistystoimintaan liittyvii
asioita hoidetaan kuntoon. Puheenjohtajan
sekd sihteerin puhelinnumerot ja sihképos-
tiosoitteet saatu toimimaan. Eli koko ajan
menniin parempaan suuntaan. Uuden
yhdistyksen saaminen tdyteen vauhtiin
ottaa oman aikansa.

Mukavasti on alkanut jisenilmoituksia
alkanut tulemaan ja sitd mukaa kun niitd
otetaan vastaan, hyviksytdin ne.

Kirjoittaja Timo Kujanpdion Suun- ja
nielunalueen syspéayhdistys ry:n
hallituksen pubeenjohtaja.

Puheenjohtajana vield aikaa kuluu myds
vanhan yhdistyksen asioiden loppuun saat-
tamiseen. Toivottavasti tyd saadaan keviin
kuluessa paitokseen.

»MEIDAN KAIKKIEN ON
TARKEA SAADA TUKEA
JA MYOS ANTAA SITA
MEIDAN SAIRAUKSIEN
JA HOITOJEN AIKANA”

Ensimmiinen yleinen kokous pidetiin
14.4.2024 Tampereella. Siithen on mahdol-
lista osallistua paikan piilli tai etiyhtey-
delld. Tirkedd on jisenistdn osallistuminen
tapahtumiin tavalla tai toisella.

Aktiivisuus on aina hyvi asia. Kovin usein
yhdistystoimintaa haittaa passiivisuus ja
sellainen ei ole milliin muotoa toivottavaa.
Kun ollaan mukana toiminnassa, on silloin
mahdollisuus saada oma ddnensi ja asiansa
kuulumaan seki muiden tietoisuuteen.

My#és paikallisosastot ovat padosiin jatkaneet
toimintaa, toivottavasti saadaan loputkin
aktivoitua taas toimintaan.




Puheenjohtaja

»MYOS MEIDAN VAKIINTUNUT TIEDOTUSKANAVA
ELI YSTAVAN TUKI -LEHTI TOIMII OSALTAAN TIEDON
VALITTAJANA 3 KERTAA VUODESSA”

Tissid kohtaa korostan vanhoille jisenille,
ettd tehkid uuteen yhdistykseen liittyminen
tissd lehdessi esitetylld tavalla. Emme voi
siirtdd ihmisid / jasenid yhdistyksesti toiseen
ilman henkildkohtaista suostumusta tai
tissd tapauksessa ilman liittymiskaavak-
keen tdyttimisti ja lihettdmistd. Helpottaa
toimiston tydtehtivid ja saadaan aikaa
kédytettyd muihin tehtiviin.

Osastojen kannattaa lihestyd viimeistdin
nyt omaa Sotealuetta ja hakea sieltd mah-
dollisia avustuksia. Nyt jo on osalla alueista
saatu euroja yhdistystoimintaan. Kukaan
ei meidin puolesta niitd tuo, ellei me itse
emme niitd hae. Aina kannattaa yriccda!

Muutenkin olisi hyvi asia jos jisenisto tie-
dottaa uuden yhdistyksen kiynnistymisestd
vanhoille jisenille, tuttavilleen, liheisille
ja muuten asiasta kiinnostuneille. Meille
on tirkei saada meidin sairauksien kanssa
tekemisissi olevat ihmisett saman katon
alle. Kutsutaan myos mahdollisia kanna-
tusjisenid mukaan.

Toimimme myds yhteistydssi Suomen
Sydpdyhdistys ry kanssa ja sieltd saamme
tarvittaessa neuvontaa ja muuta apua.

Sopeutumisvalmennuskurssitoimintaa
vieddin myds koko ajan eteenpiin. Téstd
tiedotamme tarkemmin, kun asiat saadaan
sellaiseen malliin. Valmennuskursseille kat-
somme uuden paikan, jossa niiti jatkossa
on hyvi jdrjestdi.

Yhdistyksen nettisivut www.suunis.fi ovat
ajan tasalla, tiedottaa aktiivisesti ja samoin
sitd kautta voi my®s laittaa tulemaan kysy-
myksid ja muita asioita toimiston suuntaan.
Tulevaisuudessa yhdistys ottaa muita so-
mekanavia kiyttoon esim facebook ja yms
sihkoisti viestintii.

Myés meidin vakiintunut tiedotuskanava
eli Ystavin Tuki -lehti toimii osaltaan tiedon
vilittdjini 3 kertaa vuodessa. Viliajan kun
lehti taas ilmestyy, pyritdin tiedonvilitys
toteuttamaan muilla tavoilla. Lehteen saa

laittaa tulemaan kuvia, ilmoituksia, juttuja,
kaikkea sellaista asiaa, jonka haluaa saada
muidenkin nihtiville ja tietoisuuteen.

Téamin takia on tirkedd liittyd tihin yhdis-
tykseen, jolloin lehti ilmestyy jatkossakin

omaan postilaatikkoon!

Nyt ilmestyneessi lehdessi kerrotaan
paljon uutta ja myds jo vanhan kertausta
yhdistykseen liittyvistd asioita tarkemmin
ja yksityiskohtaisemmin.

Ja jos jokin asia mietityttdd tai askarrut-
taa, on hyvi olla yhteydessi minuun tai
toimistoon niin katsotaan miti asialle
voidaan tehdi.

Meidin kaikkien on tirked saada tukea ja
myds antaa sitd meidin sairauksien ja hoi-
tojen aikana, kuten my6s niiden jilkeenkin.

Jos tulee kysymyksid mieleen ja ajatuksia
siitd, miten tdstd pddstddn eteenpdin niin
minulle voi soittaa kun on tarve. Minut saa
numerosta 050 352 4857 kiinni ja myds
sihképostilla voi lihestyi. m

Kauhajoki 21.2.2024
Timo Kujanpii
puheenjohtaja




Toimiston tervehdys

Hei kaikki, ja hyvii alkanutta vuotta!

Yhdistys on ottanut ensi
askeleet kohti normaalia
toimintaa: meilld on tli ja
pussin pohjalla pikkuisen
rahaakin, yhdistyksen hal-
litus on saanut toimintansa
jarjestettyd, jisenhakemuksia on jo tullut
— ja hyviksytty - ja joillakin paikallisosas-
toillakin on jo toiminta kiynnistymissi

pikkuhiljaa.

Timin lehden teemana on jiseneksi liitty-
minen ja jisenmaksun maksaminen.

JASENASIAT: HAKEMUS
JA JASENMAKSUT

Toistan tihin joulukuun lehdessi kerto-
mani erittdin tirkein jisenyyteen liittyen:
Uuden yhdistyksen jiseneksi tulee jokaisen
hakea erikseen, jisenyys ei siirry vanhasta

yhdistyksesti.

Tistd lehdesti 1ydit jasenhakulomakkeen.
Se 16ytyy myos yhdistyksen nettisivuil-
ta osoitteesta www.suunis.fi/hakemus.
Pyydimme, ettd mahdollisimman moni
kéytedisi citd nettilomaketta, mikili suinkin
mahdollista. Syy on yksinkertainen: sihkéi-
sen lomakkeen kisittely vaatii vihemmin
tydtd, ja se vihentdi virhemahdollisuuksia
tietojen kopioinnissa.

Kun jisenyys on hyviksytty, lihetimme
sinulle mahdollisimman pian jisenmak-
sutiedot/maksulomakkeen. Yhdistykselle
on huomattavasti halvempaa lihettd
maksulomake/-tiedot sihképostitse kuin
kirjeeni, siksi suosimme sihkoisti asioin-
tia. Ymmirrimme kuitenkin, etti kaikille
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Teksti: Marja Toivonen

se ei kiy, ja kirjepostikin on mahdollinen
vaihtoehto.

Jisenmaksu vuodelle 2024 on 30e.

Tistd lehdestd 16ydit tismillisemmit
ohjeet hakemuksen teosta ja jisenmaksun
maksamisesta.

Jos ehdit jo tehdi hakemuksen alkuvuodes-
ta, mutta et ole kuullut mitiin jisenyydesti,
lue juttu "Olitko aikainen lintu?” sivulta 28.
Meilli oli teknisii vaikeuksia hakemusten
kanssa 8.2.24 asti.

MUKAAN OSASTOJEN TOIMINTAAN

Rohkaisen menemiin mukaan paikal-
lisosastojen toimintaan! Timin lehden
Osastojen kalenterit-osiosta [6ydit osastojen
kokoontumisajat ja yhteystiedot seki osas-

ton yhteyshenkiléille ettd tukihenkilsille.
Osastot muovaavat omat toimintamuoton-

sa, ja jokaisella jisenelld on mahdollisuus
vaikuttaa oman osastonsa toimintaan.

Toiminnan ei tarvitse olla sen kummempaa
kuin samanhenkisten ihmisten tapaamis-
ta, kokemusten ja tarinoiden jakamista,
toistemme tukemista syovin jilkeisessd
elimissi, mukavaa yhdessioloa. Jos sinulla
on ideoita, tuo ihmeessi ne kuuluviin,
toimintaamme on helppo pdisti mukaan
ja vaikuttamaan.

Se, mihin osastoon kukin jisen ns. kuuluu,
on periaatteessa jaettu maakuntarajojen mu-
kaan. Osastoilla ei ole erikseen jasenmaksua,
ja on jokaisen jisenen omassa harkinnassa
minki osaston tai osastojen toimintaan tai
tapahtumiin haluaa osallistua. Osastojen
yhteyshenkil6iltd saa ajantasaista tietoa



kokoontumisten ja tapahtumien jirjestelyis-
td. Kaikkiin osastoihin ovat uudet jisenet
tervetulleita!

NETTISIVUT: WWW.SUUNIS.FI

Yhdistyksen nettisivusto osoitteessa www.
suunis.fi on nyt toiminnassa. Sivuilla on
varsin tuttua asiaa, vaikka ulkoasu onkin
muuttunut. Seuratkaa nettisivuja, ne ovat
pidasiallinen tuoreen tiedon tiedotuskanava,
kun lehtemme ilmestyy vain muutaman ker-
ran vuodessa. Erityisesti Ajankohtaista-sivua
kannataa kiyda vilkaisemassa silloin tilloin.
Kaikki vinkit, apu ja sisiltoideat ovat
tervetulleita!

KEVAAN TARKEA PAIVAMAARA:
14.4.2024

Yhdistyksen vuosikokous pidetiin Tam-
pereella 14.4.2024. Koska timi on yhdis-
tyksen ensimmiinen vuosikokous, asialista
poikkeaa hieman normaalista. Normaalisti
kevitkokouksessa kisiteledisiin vuosiker-
tomus, tilinpéitos ja tilintarkastajien lau-
sunnot: niiti ei meilld luonnollisesti vield
ole muodostunut. Sen sijaan kiydidn lipi
2024 toimintasuunnitelma, pannaan vireille
sddntdjen muutokset tiettyjen sddnnoissi
havaittujen virheiden korjaamiseksi, ja
keskustellaan hallituksen kokoonpanosta.

Téama4 hallitushan koottiin kasaan nopeasti
nostamaan uusi yhdistys jaloilleen: nyt alku-
vaihe alkaa olla ohi ja hallitukseen kaivataan
edustusta laajemmin eri maakunnista kuin
miki tilld hetkelld on tilanne. Tekijoitd
kaivataan! Tarkemmat yksityiskohdat sel-
vidvit kokouskutsusta tai vaikka ottamalla
yhteyttd Timoon.

RYHTYISITKO TOIMITTAJAKSI?

Jasenlehti Ystivin Tuki ilmestyy vuoden
aikana kolmasti. Voit osallistua lehden
sisdlto6n lihettdmilld tarinoita; oman
potilaanpolku-kertomuksen tai muuta ajan-
kohtaista ja/tai kiinnostavaa juttua. Kuvia
maisemista, luonnosta, tapahtumista jne.
Olemme aiemmin julkaisseet myds jasenten
kirjoittamia runoja. Kuvissa esiintyviltd
henkilsiled tulee olla lupa julkaisemiseen.
Mybs juttuaiheita voi ehdottaa, vaikka itse
et juttua kirjoittaisikaan.

Hhresherddeile preciree!

Vuoden 2024 aikana ilmestyy vield kaksi
lehtei, kesi- ja joulukuussa. Kesikuussa
ilmestyviin lehteen aineisto tulee toimittaa
toimistolle sihképostilla toimisto@suunis.
fi (deadline sivulla 4). Aineistojen saapumi-
nen ajoissa on tirked, jotta lehti saadaan
painoon suunnitellussa aikataulussa.

Lehden lisiksi myds nettisivut kaipaavat
sisdltod ja tekijoitd. Jos sinulla on osaamista
ja mielenkiintoa, ota ihmeessi yhteytti!

ASIOINTI "TOIMISTOLLA"

Yhdistyksen "toimisto” sijaitsee kotonani
Tampereella. Parhaiten meihin saa yhteyden
sihkopostilla ja puhelimitse. Myés nettisi-
vujen yhteydenottolomaketta voi kiyttia.
Allaolevassa kehyksessi on yhdistyksen
kolme sihképostiosoitetta. Nimi osoitteet
ovat ikuisia: toimenhaltijat ehki jatkossa
vaihtuvat, mutta nimi osoitteet pysyvit
samoina. Sama pitee toimiston, sihteerin
ja puheenjohtajan puhelinnumeroihin: voit
tallentaa nimi numerot puhelimeesi, ne
eivit tule muuttumaan.

Eipi tdssi muuta kuin iloista kevdin odotus-
ta kaikille, kyll# (kai) se talven selkd taictuu

tinikin vuonna! m

Marja

Suun ja nielun alueen sy6piyhdistys ry

Osoite: Haukunkatu 13, 33580 Tampere

050 352 6846 (toimisto, sihteeri) / 050 352 8457 (puheenjohtaja)

Sihképostit: sihteeri@suunis.fi,
toimisto@suunis.fi, puheenjohtaja@suunis.fi

Nettisivut: www.suunis.fi
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I Blogi

Sydpadiagnoosl

- Muutos soslaalisissa suhteissa

Teksti: Mika-Matti Trogen




Syépidiagnoosin saaminen on
eliminmullistava tapahtuma, joka
vaikuttaa potilaan fyysisen terveyden
lisiksi myds psykologiseen hyvinvoin-
tiin ja sosiaalisiin suhteisiin. Timi
artikkeli tarkastelee, miten syépi
vaikuttaa yksilén vuorovaikutukseen
perheen, ystivien ja tyoyhteisén

kanssa.

un yksil6 saa sydpidiagnoo-
sin, se ei ainoastaan vaikuta
hineen itseensi, vaan myds
hinen liheisiinsi. Perheen-
jisenet ja ystivit kokevat
usein voimakkaita tuntei-
ta, kuten pelkoa, surua ja
avuttomuutta. Heidin on mukauduttava
uuteen todellisuuteen, jossa heidin roolinsa
saattavat muuttua - esimerkiksi hoitajaksi,
emotionaaliseksi tueksi tai jopa taloudellisen
tuen antajaksi.

Kommunikaatio on keskeinen osa liheisten
suhteiden siilyttimistd diagnoosin jilkeen.
Potilaat saattavat kamppailla ilmaistakseen
tarpeitaan tai tunteitaan, kun taas perheen-
jasenet ja ystdvit voivat olla epavarmoja siiti,
miten tukea tai keskustella vaikeista aiheista.
Tirkedd on luoda avoin ja rehellinen kom-
munikaatioympiristd, jossa kaikki osapuolet
voivat ilmaista tunteensa ja huolensa.

Perhe ja ystivit muodostavat potilaan
ensisijaisen tukiverkon. Heidin roolinsa
on kriittinen tarjottaessa henkisti, emoti-
onaalista ja jopa fyysistd tukea. Tdmi tuki
voi ilmetd monilla tavoilla, kuten l3dkiri-
kiyntien yhteydessd avustaminen, arkiaska-
reissa auttaminen tai vain kuunteleminen
ja lisniolo vaikeina hetkini.

Sopeutumisstrategiat ovat tirkeitd seki
potilaille ettd heidin liheisilleen. Tihin voi
sisiltyd yhteisten toimintojen jatkaminen,
uusien harrastusten [6ytiminen yhdess3, tai
jopa ammatillisen terapiatuen hankkimi-
nen. Joissakin tapauksissa perheterapia tai
ystdvien kanssa kiiydyt avoimet keskustelut
voivat olla hyodyllisii.

Diagnoosin myéti perhesuhteet voivat
syventyi, ja ystivyyssuhteet voivat kehittyi
uusille tasoille. TAm3i aika voi olla mah-

dollisuus henkilskohtaiseen kasvuun seki
potilaalle etti liheisille. Monet kertovat
l6ytineensi uuden arvostuksen elimille ja
suhteilleen sydpikokemuksen myotd.

Perheen ja ystivien rooli sydpidiagnoosin
saaneen elimissi on korvaamaton. Vaikka
haasteita ilmenee, kyky mukautua, kommu-
nikoida ja tukea toisiaan on avainasemassa
potilaan toipumisprosessissa ja eliminlaa-
dun yllipitimisessi. Liheisten suhteiden
syventiminen ja yhteisten voimavarojen
l6ytiminen voivat tuoda valoa vaikeidenkin
aikojen ldpi.

Tyé ja sosiaaliset verkostot syépa-
diagnoosin jalkeen

Sydpidiagnoosi tuo usein mukanaan mer-
kittdvida muutoksia potilaan tydelimissi.
Tyokyky ja -tehtivit voivat muuttua sai-
rauden ja hoidon vuoksi. Joillekin se voi
tarkoittaa tydstd poissaoloja, osa-aikatyotd
tai jopa tydtehtivien uudelleenjirjestelyi.
Tyonantajien ja tydkavereiden tuki on tissd
tilanteessa kriittistd, ja typaikan sopeutu-
miskyky ja joustavuus ovat avainasemassa.

Tyokaverit voivat reagoida monin eri tavoin
syopidiagnoosiin. Jotkut saattavat tarjota
vilitdntd tukea ja ymmairrystd, kun taas
toiset voivat olla epivarmoja siitd, miten toi-
mia. Tydyhteisojen tietoisuuden lisidminen

£33 Kuvituskuva: shutterstock.com

»VERTAISTUKIRYHMAT
VOIVAT AUTTAA
VAHENTAMAAN

YKSINAISYYDEN JA
ERISTAYTYMISEN
TUNTEITA”

ja koulutus sydpapotilaiden kohtaamisesta
tydpaikalla voi olla hyddyllistd. Tim3 auttaa
luomaan ympiriston, jossa potilas tuntee
olonsa ymmarretyksi ja tuetuksi.

Sosiaaliset verkostot, kuten tyétoverit ja
ammatilliset kontaktit, voivat olla tirkei-
td emotionaalisia ja jopa kiytinnollisid
tukiresursseja. Verkostot voivat tarjota
ymmirrystd, vertaistukea ja jopa auttaa
kiytinnon asioissa, kuten tyomatkoissa tai
arjen askareissa.

Syépipotilaat kohtaavat usein haasteen
tasapainotella tyelimin ja henkilokoh-
taisen elimin, erityisesti terveydenhuollon
tarpeiden, vililli. TySpaikan joustavuus,
kuten etityomahdollisuudet tai mukautetut
tydajat, voi auttaa yllipitimain titd tasa-
painoa. Tyopaikan tuki ja ymmirrys ovat
avainasemassa tdssid prosessissa.
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»SYOPADIAGNOOSI
VOI LAUKAISTA
MONENLAISIA PSYKO-
LOGISIA REAKTIOITA,
JOTKA VAIHTELEVAT
YKSILOLLISESTI”

Tyd on monille tirked osa identiteettid ja
itsetuntoa. Sybpidiagnoosi ja siihen liitty-
vit tydelimin muutokset voivat vaikuttaa
henkilén kisitykseen omasta itsestdin ja
ammatillisesta roolistaan. T#ssd yhteydessd
on tirkedi tarjota potilaalle mahdollisuuksia
keskustella niistd tuntemuksista ja 16ytid
uusia tapoja mairitelld itsensi ja ammatil-
linen identiteettinsi.

Tyd ja sosiaaliset verkostot ovat keskeisid
tekijoitd sydpipotilaan elimissi diagnoosin
jilkeen. Tyopaikan tuki, joustavuus ja avoin
kommunikaatio ovat ratkaisevan tirkeitd
potilaan hyvinvoinnin ja tydelimiin paluun
kannalta. Sosiaaliset verkostot tarjoavat
arvokasta emotionaalista tukea ja yhteislli-
syytti, joka voi auttaa potilasta navigoimaan

syopikokemuksen lipi.

12 | YstiVertalstuen merkitys

Vertaistuki on yksi tirkeimmisti resursseis-
ta, joihin sydpipotilaat voivat turvautua.
Timin tuen arvo piilee samankaltaisten
kokemusten jakamisessa; se tarjoaa mah-
dollisuuden puhua avoimesti pelkojen,
toiveiden ja kokemusten kanssa ihmisten
kanssa, jotka todella ymmirtivit. Vertais-
tukiryhmit voivat auttaa vihentimiin
yksindisyyden ja eristdytymisen tunteita,
jotka ovat yleisid sydpidiagnosoitujen
keskuudessa.

Yhteisolliset tukiryhmit, kuten sydpajir-
jestot ja online-foorumit, tarjoavat paitsi
emotionaalista tukea, myds kiytinnollistd
tietoa ja resursseja. Nami ryhmit tarjoavat
tietoa erilaisista hoidoista, selviytymisstra-
tegioista ja voivat auttaa potilaita ja heidin
perheitdin 18ytimidin tarvittavat palvelut.
Ryhmien tapaamiset, olivatpa ne sitten
henkilokohtaisia tai virtuaalisia, tarjoavat
turvallisen tilan keskustelulle ja yhteis6l-

lisyydelle.

Sosiaalinen media on muuttanut tapaa,
jolla ihmiset saavat tukea. Sydpipotilaat ja
heidin perheensi voivat kiyttid sosiaalisen
median alustoja yhteydenpidon vilineeni,
joka tarjoaa padsyn laajaan vertaistukiver-

kostoon. Sosiaalinen media mahdollistaa

kokemusten jakamisen ja tuen saamisen
reaaliajassa, miki voi olla elintirkedd eri-
tyisesti niille, jotka eivit pdise fyysisiin
tukiryhmiin.

Osallistuminen yhteiséllisiin toimintoihin,
kuten hyvintekeviisyystapahtumiin, tietoi-
suuskampanjoihin tai vapaachtoistychon,
voi antaa sydpipotilaille tunteen tarkoi-
tuksesta ja yhteenkuuluvuudesta. Tami
aktiivinen osallistuminen ei ainoastaan
auta muita samassa tilanteessa olevia, vaan
voi myds edistdd potilaan omaa henkisti
hyvinvointia.

Tutkimukset ovat osoittaneet, ettd ver-
taistuki voi olla merkittivissi roolissa
syopipotilaan toipumisprosessissa. Tuki
auttaa kisittelemdin sairauden henkisid
ja emotionaalisia vaikutuksia, lisiimain
positiivista asennetta ja vahvistamaan sel-
viytymistaitoja. Vertaistuen avulla potilaat
voivat myOs oppia uusia strategioita pdivit-
tdisen elimin hallintaan sairauden aikana.

Vertaistuki ja yhteisllisyys ovat elintirkeitd
elementteji sydpipotilaan elimissi. Ne
tarjoavat paitsi emotionaalista ja sosiaalista
tukea, myos konkreettisia resursseja ja tie-



»TOIPUMISPROSESSI SYOPADIAGNOOSIN JALKEEN

El OLE PELKASTAAN FYYSINEN, VAAN MYOS
PSYKOLOGINEN JA SOSIAALINEN”

toa. Yheeisollisyys ja vertaistuen verkostot
voivat auttaa potilaita tuntemaan itsensi
voimaantuneiksi ja vihemmin eristiyty-
neiksi, mikd on olennaista heidin toipumis-
ja sopeutumisprosessissaan.

Psykologiset vaikutukset ja sosiaa-
linen erityisyys syopadiagnoosin
Jjalkeen

Sydpidiagnoosi voi laukaista monenlaisia
psykologisia reaktioita, jotka vaihtelevat
yksilollisesti. Yleisid tuntemuksia ovat
ahdistus, masennus, pelko ja epivarmuus
tulevaisuudesta. Potilaat saattavat kokea
myds vihan tunteita tai syyllisyyttd, miki
voi vaikuttaa heidin sosiaaliseen kanssakiy-
miseen ja suhteisiinsa.

Diagnoosin jilkeen potilaat voivat tuntea
olevansa sosiaalisesti eristyneitd. Timi voi
johtua fyysisistd rajoituksista, kuten visy-
myksesti ja sairaalakdynneistd, tai henkisisti
esteistd, kuten haluttomuudesta osallistua
sosiaalisiin tapahtumiin. Tdmi voi johtaa
yksindisyyden tunteisiin ja sosiaalisten
suhteiden heikkenemiseen.

Psykologisen tuen tarve on tirked osa
sydpipotilaan hoitoa. Tdmi voi sisiltdd
ammatillista terapiaa, kuten puheterapiaa
tai kognitiivista kiyttiytymisterapiaa, jotka
auttavat kisittelemiin sairauden henkisid
vaikutuksia. Ryhmiterapia ja vertaistuki-
ryhmit voivat my®&s tarjota arvokasta tukea.

Sydpd ja sen hoito voivat vaikuttaa merkit-
tivisti potilaan itsetuntoon ja minikuvaan.
Fyysiset muutokset, kuten hiustenlihto tai
painon muutokset, seki kyvyttdmyys jatkaa
normaaleja aktiviteetteja, voivat haastaa
potilaan kisitystd itsestddn. Tukeminen
itsetunnon ja minikuvan vahvistamisessa
on tirkei osa kokonaisvaltaista hoitoa.

Sydpidiagnoosi voi pakottaa potilaat uu-
delleenmairittelemiin sosiaaliset suhteensa.

Tami prosessi voi sisiltid uusien tapojen
l6ytimisen yhteydenpitoon liheisten
kanssa, uusien sosiaalisten tukiverkostojen
luomisen tai jopa olemassa olevien suhtei-
den pidittimisen. Sosiaalisten suhteiden
uudelleenmiirittely voi olla osa sopeutu-
misprosessia ja henkistd kasvua.

Sydpidiagnoosin psykologiset vaikutukset
ja niiden aiheuttama sosiaalinen erityisyys
ovat monimutkaisia ja vaativat huolellista
huomiota. On tirkedd tunnistaa ja ki-
sitelld ndicd psykologisia haasteita osana
kokonaisvaltaista hoitoa. Tami voi sisiltdd
ammatillista psykologista tukea, vertais-
tukea ja avoimen dialogin yllipitdmistd
liheisten kanssa. Tunnustamalla ja puut-
tumalla ndihin psykologisiin ja sosiaalisiin
vaikutuksiin, syopipotilaat voivat l6ytdd
uusia tapoja sopeutua ja jatkaa elimiinsi
merkitykselliselld tavalla.

Yhteisollisyyden ja tuen
vaikutus toipumiseen

Toipumisprosessi sydpadiagnoosin jilkeen
ei ole pelkistddn fyysinen, vaan myos psy-
kologinen ja sosiaalinen. Yhteiséllisyyden
ja sosiaalisen tuen merkitys korostuu tissi

vaiheessa. Tuki perheeltd, ystiviltd, tyo-
yhteisoltd ja vertaistukiryhmiltd voi olla
ratkaisevan tirkedd potilaan toipumisen
ja elimidnlaadun kannalta. Positiiviset ja
kannustavat sosiaaliset suhteet voivat edistid
sekd henkisti ettd fyysistd toipumista.

Syopikokemus voi johtaa henkilékohtaisen
resilienssin, eli psyykkisen sitkeyden, kehit-
tymiseen. Monet sydpépotilaat raportoivat,
ettd he ovat oppineet arvostamaan elimii
enemmin ja ovat kehittineet vahvemman
selviytymiskyvyn. Timi resilienssi voi
auttaa heitid kohtaamaan tulevat haasteet
positiivisemmin ja pddttivdisemmin.

Muutoksen hyvaksyminen

Toipuminen voi tarkoittaa uuden elimin-
tavan hyviksymistd. Timai voi sisiltdd muu-
toksia ruokavalioon, liikuntatottumuksiin,
tydelimidn ja sosiaalisiin aktiviteetteihin.
Hyviksymilld nimi muutokset ja sopeu-
tumalla uuteen normaaliin, potilaat voivat
16ytdd uusia tapoja nauttia elimistd ja tuntea
itsensi tdyteldisiksi.

Eliminlaadun parantaminen on keskeinen
osa toipumisprosessia. Tdmi tarkoittaa
fyysisen hyvinvoinnin, henkisen tasapai-
non ja sosiaalisten suhteiden harmonian
saavuttamista. Toivo on voimakas voima-
vara toipumisessa. Se ei tarkoita pelkistiin
sairauden seldttimistd, vaan myds uusien
mahdollisuuksien ja eliminkokemusten
16ytimistd.

Yhteenveto

Toipuminen sydpidiagnoosin jilkeen
on monimutkainen ja henkilskohtainen
prosessi, joka vaatii aikaa ja kirsivillisyytti.

On tirkedi muistaa, ettid vaikka matka voi
olla vaikea, tuen, yhteiséllisyyden ja henki-
l6kohtaisen kasvun kautta on mahdollista
16ytidd uusi merkitys ja ilo elimissd. Tam3
prosessi on yhti paljon henkinen ja sosiaali-
nen matka kuin fyysinenkin. Toipumisessa
korostuu potilaan kyky mukautua uuteen
todellisuuteen, luoda uusia merkityksii ja
yllipitdd toivoa ja positiivisuutta elimin
jokaisessa vaiheessa. m
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Il Toimintakalenterit

ETELA-POHJANMAA

Kokoontumispaikka

Seindjoen jarjestotalo
Kalevankatu 2, Seinajoki
kayntiosoite: Ruukintie 1 (entinen Omena-hotel-
Li)

A

Kokoontumiset

Kokoontumisista ja tapahtumista tiedotetaan
sahkopostilla tai tekstiviestilla.

Tiedonkulun helpottamiseksi laheta yhte-
ystietosi Raunille niin saat tekstiviestilla tai
sahkopostilla tietoja paikallisista tapahtumista.
Raunin yhteystiedot Lloytyvat alta.

TERVETULOA kaikki osastonjasenet seka
muut toiminnastamme kiinnostuneet.
g
igh
Osaston yhteyshenkilot

Rauni Kapynen
puheenjohtaja, tukihenkilé suunalue
Seinajoki
0400 363 976 / rauni.kapynen@netikka.fi

Olli Iso-Tuisku
varapuheenjohtaja, tukihenkilé suunalue
Ilmajoki
0500 268 105 / olliisotuisku@gmail.com

Raili Iso-Tuisku
sihteeri, rahastonhoitaja
Ilmajoki
050 530 8547 / rituisku@gmail.com

Timo Kujanpaa
tukihenkilé suunalue
Kauhajoki
050 352 8457 / puheenjohtaja@suunis.fi

Yhteyshenkilét auttavat osaston ja
tukihenkilétoimintaan liittyvissa asioissa.
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HAMEENLINNA
A

Kokoontumiset

Hameenlinnan ryhmalla ei ole kokoontumisia.
L L
ifl
Osaston yhteyshenkilot
Heikki Roiha
yhteyshenkilo, tukihenkilé kurkunalue

Hameenlinna
044 510 2912 / roihaheikki@gmail.com

Tarja Suominen
yhteyshenkild, tukihenkilé suunalue
Hameenlinna
040 584 4232 / tarja.suominengi@gmail.com

Yhteyshenkilét auttavat osaston ja
tukihenkilétoimintaan liittyvissa asioissa.

KESKI-SUOMI
A

Kokoontumiset

Osastolle kaivataan aktiivisia toimijoita.
Toiminnasta kiinnostuneita pyydetaan otta-
maan yhteytta yhteyshenkiléihin.

L L
1§}

Osaston yhteyshenkilot

Timo Kujanpaa
puheenjohtaja
050 352 8457 / puheenjohtaja@suunis.fi

Marja Toivonen
sihteeri
050 352 6846/ marjatoivonentampere@gmail.
com
tai sihteeri@suunis.fi



KYMENLAAKSO

A

Kokoontumiset

Kevatkauden mahdollisista tapahtumista tiedo-

tetaan tarkemmin sahképostilla tai tekstivies-
tilla.

Yhteydenottojen helpottamiseksi toivomme,
etta mahdollisimman moni ilmoittaa sahkopos-
tiosoitteen, josta hanet tavoittaa.

Osaston yhteyshenkiléna toimii Raija Maja,
yhteystiedot alla. Yhteyshenkilé auttaa osaston
toimintaan ja tukihenkilé6toimintaan liittyvissa
asioissa.

1)
Osaston yhteyshenkilot

Raija Maja, Kouvola
puh. 050 573 7513 / maja.raijai@gmail.com

POHJOIS-KARJALA

A

Kokoontumiset

Osastolle kaivataan aktiivisia toimijoita.
Toiminnasta kiinnostuneita pyydetaan otta-
maan yhteytta yhteyshenkiléihin.

LI L]

()

Osaston yhteyshenkilot

Timo Kujanpaa
puheenjohtaja
050 352 8457 / puheenjohtaja@suunis.fi

Marja Toivonen
sihteeri
050 352 6846 / marjatoivonentampere@gmail.
com
tai sihteeri@suunis.fi

PIRKANMAA

Kokoontumispaikka

Voimisteluopiston kerhohuone
Vainoélankatu 2, Tampere

kaynti pihalta (oven vieressa teksti Saatio sali)

A

Kokoontumiset
Tervetuloa mukaan toimintaan!

Kokouksemme ovat mukavia matalan
kynnyksen tapaamishetkia kahvin ja
vertaistuen merkeissa.

Kokoontumiset alla mainittuina
lauantaipaivina kello 12:00:

- Kuukausikokoukset 2.3.2024 ja 4.5.2024.

Huom. aiemmin ilmoitettu 6.4.
kokous on peruttu.

Tervetuloa mukaan toimintaan!
i
Osaston yhteyshenkilot

Jari Veija
puheenjohtaja
Ylojarvi
045 221 4141 / veijari6i@gmail.com

Maija Vesasto
sihteeri
Tampere
0400 784 189 / maija.vesasto@jippii.fi

Marja-Liisa Pekkanen
rahastonhoitaja
Orivesi
050 351 2983 / mliisapekkanen@gmail.com

Yhteyshenkil6t auttavat osaston ja
tukihenkilétoimintaan liittyvissa asioissa.
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POHJOIS-SAVO

POHJOIS-SUOMI

Kokoontumispaikka

Pohjois-Savon Syépayhdistys ry
Kuninkaankatu 23b, Kuopio

A

Kokoontumiset

Kokoontumiset joka kuukauden
ensimmainen tiistai kello 14:30

Muista mahdollisista kokoontumisista ja tapah-
tumista tiedotetaan sahképostilla tai tekstivies-
tilla.

Tiedonkulun helpottamiseksi laheta yhteystie-
tosi Marlis Patjalle niin saat tekstiviestilla tai
sahkopostilla tietoja paikallisista tapahtumista.
Yhteystiedot loytyvat alta.

TERVETULOA!
e

1l
Osaston yhteyshenkilot

Anita Jamsén
puheenjohtaja
Kuopio
040 737 5573 / anita.hepskukkuu@gmail.com

Antti Kantelinen
varapuheenjohtaja, tukihenkilé suunalue
Kuopio
040 716 5955

Mira Iso-Jarvenpaa
sihteeri
Vartiala (Kuopio)
040 353 7517 tai / mira.isojarvenpaa@gmail.
com

Marlis Patja
taloudenhoitaja
Kuopio
050 545 3415 tai /7 marlis.patja@gmail.com

Yhteyshenkil6t auttavat osaston ja
tukihenkilétoimintaan liittyvissa asioissa.
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Kokoontumispaikka

Aleksinkulma
Aleksanterinkatu g, Oulu

A

Kokoontumiset

Kokoontumiset joka kuukauden
toinen maanantai kello 13:00

Muista mahdollisista kokoontumisista ja
tapahtumista tiedotetaan sahkopostilla tai
tekstiviestilla.

Tiedonkulun helpottamiseksi laheta yhteystie-
tosi Eijalle niin saat tekstiviestilla tai sahképos-
tilla tietoja paikallisista tapahtumista.

Eijan yhteystiedot loytyvat alta. Kahvitarjoilun
jarjestamiseksi ilmoitathan tulostasi sihteerille.

1)
Osaston yhteyshenkilot

Sakari Pelkonen
puheenjohtaja
Haapavesi
044 567 2452 / sakari.pelkonen@gmail.com

Antti Lamminpaa
varapuheenjohtaja
Oulu
040 574 0694 /
antti.lammipaa@dnainternet.net

Eija Matero
sihteeri, rahastonhoitaja
syopatautien sairaanhoitaja OYS, KNKT PLK
050 545 2693 / eija.matero@gmail.com

Yhteyshenkilét auttavat osaston ja
tukihenkilétoimintaan liittyvissa asioissa.



PAIJAT-HAME

SAIMAA

Kokoontumispaikka

Avoin

o

Kokoontumiset

Kokoontumisajat tdsmennetaan myéhemmin.
Seuraa sivuamme yhdistyksen nettisivuilla.

Tiedon saamiseksi ja tiedonkulun helpottami-
seksi laheta yhteystietosi Tuomolle niin saat
tekstiviestilla tai sahkoépostilla tietoja paikal-

lisista tapahtumista. Tuomon yhteystiedot
loytyvat alta.

i§}
Osaston yhteyshenkilot

Jukka Purho
puheenjohtaja
Karkoéla
040 514 2635 / jukka.purho43@gmail.com

Tuomo Mikkonen
sihteeri, rahastonhoitaja, tukihenkild
kurkunalue
Lahti
040 5188 960 / tjimikkonen@gmail.com

Yhteyshenkil6t auttavat osaston ja
tukihenkilétoimintaan liittyvissa asioissa.

o

Kokoontumiset

Kuulut Saimaan osastoon kun asut Mikkelin,
Savonlinnan tai Etela-Karjalan keskussairaaloi-
den vaikutusalueella.

Kokoontumisista ja tapahtumista tiedotetaan
sahkopostilla tai tekstiviestilla.

Tiedon saamiseksi ja tiedon kulun helpottami-

seksi laheta yhteystietosi Jaanalle tai Merjalle

niin saat tekstiviestilla tai sahkopostilla tietoja

paikallisista tapahtumista. Yhteystiedot l6yty-
vat alta.

TERVETULOA MUKAAN TOIMINTAAMME!

Osaston kokoontumisia ja tapahtumia voit tie-
dustella osaston yhteyshenkiloilta.

ig}
Osaston yhteyshenkilot

Jaana Wilska
Simpele
050 573 2591 / jaanawilska@hotmail.com

-~
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UUSIMAA

o

& Kokoontumiset

Kokoontumiset
Kokoukset ovat talla hetkella tauolla.

Kokoontumiset mainittuina maanantaipaivina
kello 12:00 Pahoittelemme asiasta,

pyrimme Léytamaan kokoustilat.
Tiedon saamiseksi ja tiedon kulun helpottami-

seksi laheta yhteystietosi Keijolle tai Merjalle Ilmoitamme kun ajankohta ja
niin saat tekstiviestilla tai sdahkopostilla tietoja paikka varmistuvat.
paikallisista tapahtumista. Yhteystiedot l6yty-
vat alta. L1
()]
Tervetuloa kaikki jasenet ja muut Osaston yhteyshenkilot
toiminnastamme kiinnostuneet!
Yrj6 Sarkinen (S)
20t Espoo
‘i] i 040 774 3732
Osaston yhteyshenkilot yrjo.sarkinen@gmail.com
Keijo Kulmala
puheenjohtaja Yhteyshenkilét auttavat osaston ja
Turku tukihenkilétoimintaan liittyvissa asioissa.

050 524 9592 / keijo.kulmala@hotmail.com

Jouko Kaatrakoski
varapuheenjohtaja, tukihenkilé kurkunalue
Turku
040 482 3290

Merja Lindqvist
sihteeri, taloudenhoitaja
Naantali
040 514 6045 / merjakr.lindqvist@gmail.com

Yhteyshenkil6t auttavat osaston ja
tukihenkilétoimintaan liittyvissa asioissa.
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Nettisivut valmiina

Yhdistyksen nettisivat on julkaistu

osoitteessa www.suunis.fi.

chden painoon mennessi

poytikoneella selattavat sivat

ovat jo valmiit, mutta tabletti-

ja mobiilisivut vaativat vield

joitain parannuksia. Pienelld

tuurilla nekin on lehden il-
mestyessi saatu jo korjattua.

Sivujen rakenne noudattaa hyvin pitkalti
vanhan yhdistyksen sivujen rakennetta.
Piitasolla etusivun alla on seitsemin alaot-
sikkoa, joista neljilld on alasivuja (kuva 1).

Ajankohtaista -sivulla kerrotaan viimei-
simmit uutiset. Ne piivittyvit sitd mukaa
kun asioita tapahtuu, joten titd sivua
seuraamalla pysyt ajan tasalla yhdistyksen

uutisista.

Yhdistyksesti — sivuilla on esittely yh-
distyksen toiminnasta, sidnnot ja listaus
hallituksesta, sekd yhteenveto varainhan-
kintakanavistamme.

Paikallisosastot — kullakin paikallisosastolla
on oma sivunsa, jolla se kertoo toiminnas-
taan. Tiltd [6ytyy kokousten piivimidrit
ja paikat seki yhteyshenkilot.

Jasenyys — sivuilla kerrotaan jisenyyden
eduista, jisenceksi liittymisestd. Tdstd osioista
16ytyy my®és tietosuojaseloste: selvitys siitd,
miten yhdistykselle annettuja henkils- ja
muita tietoja kisitelldin.

Tapahtumat — sivulle nostamme tirkeitd
tapahtumia, sekd omia ettd linkkeja mui-
den kiinnostavien tahojen tapahtumiin.
Huomaa, ettd paikallisosastojen tapahtumat

palvelukseen!

kuitenkin l6ytyvit niiden omilta sivuilta
”paikallisosastot” -sivuilta.

Tukea ja tietoa — sivuilla on perustietoa
suun ja nielun alueen syovisti ja suun-
hoito-ohjeita. Tailtid loydit myos listan
yhdistyksen tukihenkil®isti seki lehtiar-
kiston, jossa on Uusi Adni — ja Ystivin
Tuki -lehden kaikki ilmestyneet numerot
vuodesta 2010 lihtien.

Yhteystiedot -sivulta 16ydit yhdistyksen
yhteystiedot. Till sivulla on myds yhtey-
denottolomake, jolla voit lihettdd viestin

yhdistykselle.
Palaute ja ideat tervetulleita!
Mitd pidit sivustosta? Olisiko aihetta

muuttaa tai lisitd jotain? Palaute ja ideat
ovat hyvin tervetulleita! m

WWW.SUuunis.

Kuva 1. Paataso. Kuvassa sinisella merkityilla sivuilla on alasivuja.

ETUSIVU

A PAIKALLIS- A TUKEA JA
AJANKOHTAISTA YHDISTYKSESTA OSASTOT JASENYYS TAPAHTUMAT TIETOJA YHTEYSTIEDOT
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I Blogi

Budjettimatkailulla
piristysta arkeen

Arkea voi piristid myos pienelld bud-
jetilla. Maija kertoo elimysmatkasta
Suomen Turkuun

yton 16. vuoteni budjet-

timatkustelua kotimaan

matkailun tiimoilta.

Timin vuoden ensim-

miinen matka suuntau-

tui Turkuun. Turku on
monien mahdollisuuksien kaupunki. Sielld
on kaikille varmasti monenlaista nihtivii
ja koettavaa.

Koska junat eivit kulkeneet ratavaurion
vuoksi, matkustin bussilla. Bussissa s6in
evditi (mummu opettanut joskus kun
olin pikku likka), eviitten ohessa katselin
talvisia maisemia bussin ikkunasta. Ehdin
ottaa pienen lepohetken. Oli kiva saapua
Turkuun levinneeni.
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Teksti: Maija Vesanto

»TARKOITUKSENA LOYTAA HELPOSTI,
SUJUVASTI SYOTAVAA EVASTA ITSELLENI
HOTELLIN JAAKAAPPIIN”

Ensimmiiseksi suuntasin kahville Coffee
Houseen. Sen jilkeen ostamaan yhden
naisen eviiti. Tarkoituksena 16ytid helposti,
sujuvasti syotivad evistd itselleni hotellin
jadkaappiin.

S-market Wiklundilta 16ytyi, lifan isosta
valikoimasta huolimatta.

Sitten suunta Omena hotelli Kauppias-
kadulle, kun avainkoodi alkoi toimimaan

klo14. Sain toivomani pdityhuoneen. Se
ilahdutti minua tavattomasti. Huone oli
tilava ja avara, ikkunat oli Tuomiokirkon
puolelle, eli toiselle puolelle Aurajokea. 6
krs:ssa oli rauhallista ja hiljaista. Olin alku-
viikosta liikkeelld. "Asettauduin " taloksi
hotellihuoneeseen seki séin vilipalaa. Sen
jilkeen lihdin kohti tuomiokirkkoa. Tarkoi-
tus kierrelld kirkossa ja katsella ympirilleni
tarkemmin.



Turun tuomiokirkossa on ovet auki ma-su
9-18, vahtimestari paikalla. Piivystivi pappi
klo 15-17. Huomaan etti porukkaa tulee
kirkon ovesta sisddn ja kulkevat suoraan
penkeille istumaan. Onko tissi meluisassa
maailmassa hiljaisuus sekd rauhoittuminen
uusi nouseva trendi? Mene ja tiedd.

Lihtiessini kirkosta pois, jiin ihmettele-
miin kirkon vierelld olevaa patsasta. Joka
oli Per Brahe, Suomen kenraalikuverndéri.
Itse googlasin hlon seki luin Wikipediasta
lisid hinesti.

Palasin hotellihuoneelle syomiin ja il-
takahvin hain kauppatorin R-kioskilta.
Sitten suuntasin Kaskenmikeen, silli tiesin
entuudestaan, ettd bar Uusi Apteekki on tur-
kulaisen kirjailija Reijo Mien kirjoittamissa
Vares-kirjoissa seikkailevan yksityisetsivd

Jussi Vareksen kantapaikka.

HUNTIEUUN TYTOT

Juomaksi valikoitui kaakao ja janojuomaksi
alkoholiton siideri, liikepullossa tarjoiltuna.
Bar:ssa oli varsin leppoisa tunnelma. Ohessa
tuli luettua piivin lehdet: Turun sanomat
ovat siini alkuperiisessi koossa, Hesari, ja
molemmat iltapv lehdet.

En huomannut ajankulua yhtiin... kello
oli pian lithemmin ilta 22. Oli aika lihted
hotellille iltatoimien ja iltapala, sitten unille
valmiiksi pedattuun sinkyyn. Kiva!

Hyvin nukutun yén jilkeen suuntasin
liheiseen kahvilaan aamupalalle, hieman
jouduin aamiaissimpylai freesaamaan ter-
veellisemmaksi, mutta se oli pieni haitta se.
Kahvia koneeseen, etti alkaa herdilemiin.

Syonnin ohessa katselin Turun kauppatorin

elimii arkisena aamuna.

Kotiin lihtiessini otin taksin, jolla pdsin
juna asemalle. Junaa piti odotella 1,5h kun
Turussa ei ollut yhtiin kalustoa. Junakalusto
oli tarkistettavana, raideproblematiikan
johdosta. Mutta pitkdn odottelun jilkeen
juna tuli ja pdistiin ehjind Tampereelle.

Kylli iso kahvi limmitti mieltd ja kehoa

1,5h ulkosalla olon jilkeen.

Palaan jossain vaiheessa Turkuun takaisin,
sielld on vield nihtivii lisid. Mutta nyt on
uusi budjettimatka hautumassa ajatusmys-
syssd. Siitd taas tulee oma seikkailunsa taas!m
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Terveiset Kuoplosta,
Pohjois-Savon
paikallisosastolta!

idimme yhteisid tapaamisia
kerran kuukaudessa kahvitel-
len ja keskustellen erilaisista
asioista. Tapaamisemme eivit
ole ponéttivid, vaikkakin pu-
humme my#®s vakavista, omia
sairauksiamme koskevista asioista.

Pohdimme yhdessi myos yleismaailmallisia
aiheita ja omia muistojamme. Koemme, ettd
nima tapaamiset tuovat meille iloa elimain.
Ryhmissimme kiy sairastuneita ja liheisii.
Toivomme, ettd pystyisimme viemdin
tietoa toiminnastamme useammalle timin
sairauden kanssa kipuilevalle.

Olemme iloisia, ettd uusi yhdistys jatkaa
meille tirkeiden asioiden kisittelemisessi.
Limpimit keviin toivotukset kaikille! m

Kuvassa vasemmalla Antti Kantelinen ja
Matlis Patja, oikealla ylhiilei Ritva Korho-
nen, Matti Jutila ja Ulla Riisinen. Kuvasta
puuttuu Anita Jimsén
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OLITKO AIKAINEN
LINTU?

Ehditko laittaa jasenhakemuksen nettisivujen kautta jo joulukuussa tai tammikuussa,
tai aivan helmikuun alussa --- eika mitaan ole kuulunut?
Siina tapauksessa hakemuksesi on luultavasti joutunut hukkaan, ja sinun tulisi tehda hakemus uusiksi.

Meilla oli tuona aikana ongelma toimiston sahkdpostin kanssa, ja hakemukset,
jotka on lahetetty ennen 8.2.2024 ovat ns. "kadonneet bittiavaruuteen”, eli ne ovat havinneet pysyvasti.

Mutta ei hataa! Voit tehda uuden hakemuksen, eika haittaa, vaikka tekisitkin
tuplahakemuksen, kasittelemme sen vain kertaalleen.

Hakemuksen voi tehda taalla: www.suunis.fi/hakemus, tai viereisella sivulla on postitettava hakemuslomake.
Voit my6s laittaa tiedot sahképostilla osoitteeseen toimisto@suunis fi.

Jos olet saanut sahkopostitse vahvistuksen jasenyydesta, asia on kohdaltasi kunnossa
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Jasenlomake

SUUN JA NIELUN ALUEEN SYOPAYHDISTYS RY
Haukunkatu 13

Puh. 050 352 6846

33580 Tampere

Sahkdposti: toimisto@suunis.fi

Sivusto: www.suunis.fi

Jaseneksi hakeminen kay katevimmin netissa, osoitteessa www.suunis.fi.

Pyydamme kayttamaan nettihakemusta, mikali suinkin mahdollista.
Voit my6s postittaa alla olevan lomakkeen, jos sédhkdinen hakemus ei ole mahdollinen.
Jasenmaksu vuonna 2024 on 30e/vuosi. Saat maksutiedot myéhemmin.

Tayta lomeke selkealld kasialalla:

Padivays

Lahiosoite

Postitoimipaikka

Puhelinnumero

Sahkopostiosoite

Syntymadaika

Jasenyytta ja sairautta koskevat tiedot

|:| kurkunpadnsy®pa, sairastumisvuosi

[]suunalueen syépa, sairastumisvuosi

[]nielunalueensyspa, sairastumisvuosi

|:| kannatusjasen

|:| En halua, etta tietojani luovutetaan yhdistyksen osastojen kayttddn (osaston jasenposti)

|:| En halua, etta tietojani luovutetaan Sydpajarjestdjen toimintaan tai palveluihin liittyviin kyselyihin.

Laheta liittymislomake osoitteella:

Suun ja nielun alueen sydpayhdistys ry

Haukunkatu 13

33580 Tampere

Jasentiedot rekisterdidaan jasenrekisteriin, jossa kasitelldaan jasenten henkildtietoja. Rekisterid yllapitdaa Suun ja nielun alueen

syopayhdistys ry. Rekisterdidylla (jasenelld) on oikeus tarkastaa hanta koskevat rekisterissa olevat tiedot ja saada jaljennds hanta
koskevista tiedoista. Tarkastuspyynto tulee esittaa yhdistykselle kirjallisesti.
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2024 jasenmaksuista

Suun ja nielun alueen sydpiyhdistys ry:n vuoden 2024 jisenmaksu on 30e seki jiseniltd ettd kannatusjdsenilti.
Koska ja miten jasenmaksu maksetaan?

Kun yhdistyksen hallitus on hyviksynyt jasenhakemuksesi, lihetimme sinulle tervetuliaissihkdpostin, jossa on kerrottu maksuohjeet. Mika-
li olet tehnyt jasenhakemuksen postitse, lehdestd 16ytyvin lomakkeen avulla, saat ohjeet kirjeitse.

Jasenmaksu tulee maksaa jisenyysvuoden aikana.
Tapa 1. Maksu verkkokaupassa

Meilld on nyt verkkokauppa, jossa voit maksaa jasenmaksun tai kannatusjisenen jisenmaksun -- mydhemmin tini vuonna on tarkoitus
saada sinne myds muita tuotteita myyndtiin.

Helpoiten paiset verkkokauppaan, kun kirjoitat nettiselaimeen osoitteen https://holvi.com/shop/suunis/. Se vie sinut Suunis verkkokaupan
etusivulle, josta voit valita haluamasi tuotteen: punainen ruusu on potilasjisenen vuosimaksu, ja keltainen on kannatusjisenen vuosimaksu.

Seuraavalla sivulla nipiyti "Lisdd koriin” painiketta, jolloin valitsemasi tuote (esimerkissd potilasvuosimaksu) siirtyy ostoskoriisi.

Suunis verkkokauppa

Tervetuloa Suun ja nielun alueen syopayhdistys ry.n

verkkokauppaan! Tadlla voit maksaa vuotuisen jasenmaksumme AW SLILINS. 1 LM STO@EULINES |

Alpita valitsemalla potlasmaksu .:p.unalr:shn ruusuy tal

kannatusjasenan maksu (keltainen ruusu)

JASENMARKSL 2024 - POTILASJASEN JASEMMAKSL 2024 - KANMATUSIASEN
20,00 ¢ 40,00 ¢

Potilasjasenen jasenmaksu kalenterivuodelle Kannatusjasenen jdsenmaksu

2024 kalentervuodelle 2024
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. lasenmaksu 2024 - potilasjasen

Jasenmaksu 2024 - kannatusjasen

-
—d

£33 Ostoskori, jossa on kaksi tuotetta.

Ostoskorissa voit joko valita ”Lisid uusi tuote”-napin ja lisiti toisen
tuotteen (esim. kannatusjisenen vuosimaksun), tai napauttaa ”Siirry
maksamaan” nappia, joka vie sinut ostoskorin yhteenvetosivulle. Tl
sivulla on jokaisen jisenmaksutuotteen kohdalla kenttd, jossa kysy-
ti4n tunnistetieto. Syy tihin on se, ettd meidin tulee yhdistyksessi
pystyd tunnistamaan, keti jisentd maksu koskee. Tunnistetiedoksi
kiy jisenen koko nimi, jisennumero, tai syntymiaika (ilman hen-
kildturvatunnuksen loppuosaa).

Kun painat ”Jatka” nappia, paiset valitsemaan maksutavan, ja siiti
eteenpiin maksu toimiikin kuten miki tahansa verkkokaupan maksu.

Kun maksu on maksettu, palaat kaupan kiitossivulle, jossa on
yhteenveto maksustasi. Saat myds sihkopostiisi kuitin. Kaupasta ei
tarvitse erikseen kirjautua ulos.

Kaikissa jasenmaksuihin Lliittyvissa
kysymyksissa voit olla yhteydessa toimistoon
(toimisto@suunis.fi tai 050 352 6846)

30,00 € T 1 * 30,00 «

50.00 € - 1 + 30,00 €

Tapa 2. Maksu pankissa

Jasenmaksun voi maksaa yhdistyksen tilille, kun olet saanut vah-
vistuksen jisenyyden hyviksymisestd. Yhdistyksen tili on Hol-
vi-yrityspankissa, tilinumero on FI35 7997 7990 6056 56 ja saaja
Suun- ja nielun alueen sy8piyhdistys ry. Maksuun liittyy muutama
muistettava asia:

* Maksa vain yksi jisenmaksu kerrallaan.

Useilla meisti esimerkiksi puoliso tai muu liheinen on kannatusjisen.
Tillaisessa tapauksessa jokainen jisenmaksu tulisi selvyyden vuoksi
suorittaa omana maksunaan.

* Kiyti viestikenttdd

Emme lihetd pankkisiircolomakkeita, joissa olisi viite valmiina, ja
maksun mukana meille vilittyy ainoastaan maksajan tilinomistajan
nimi. Siksi on tirkedd kirjoittaa viestikenttddn tieto, joka auttaa
meitd kohdistamaan maksun oikealle jisenelle. Tami on erityisen
tirkedi silloin, kun maksajan nimi on ei ole sama kuin jisenen nimi
(esimerkiksi, jos maksat vaikkapa perheenjisenen kannatusmak-
sun, tai maksat useamman maksun kerralla). Tunnistetiedoksi kiy
jsenen/jisenten koko nimi, jisennumero, tai syntymiaika (ilman
henkilsturvatunnuksen loppuosaa).

Sanyan
Eilirsmdng

FINE TEET TH00 G484 54 TILISIERTD

Tasja | Buws. 1 eielen aleden
wytphyhdintys ry

Tunnistetieto: Jasenen nimi,

Muzgjen jasennumero tal syntymdaika
ks b
A s 1 4 L iR e
Tilima g I Erdgdiad ] EURL oy
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Il Yhdistyksen saannét

Tissd yhdistyksen viralliset siinnét
sellaisena, kuin PRH ne hyviksynyt.
Sddnndistd on jo léytynyt muutama
kohta, joita pitid korjata, esimerkiksi
syyskokouksen ajankohta ei ole aja-
teltu olevan maalis-toukokuussa vaan
syys-marraskuussa.

1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka
Yhdistyksen nimi on Suun- ja nielun
alueen syopdyhdistys ry ja sen kotipaikka
on Helsinki. Yhdistyksen toiminta-alueena
on koko maa. Yhdistys on poliittisesti ja
uskonnollisesti sitoutumaton.

2. Tarkoitus ja toiminta

Yhdistyksen tarkoituksena on toimia
kurkku- ja suusydpiin sairastuneiden
yhdyssiteeni ja etujirjestoni.
Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys
jarjestdd kokouksia ja tyoskentelee puhe- ja
muun kuntoutuksen antamiseksi jisenil-
leen, pyrkii yllipitimiin maan kattavaa
tukihenkiltoimintaa, sekd harjoittaa kou-
lutus-, tiedotus- ja valistustoimintaa. Yhdis-
tys tekee tarvittaessa aloitteita kurkku- ja
suusydpipotilaiden aseman parantamiseksi
ja sairauteen liittyvin tiedon lisidmiseksi
seki antaa lausuntoja. Yhdistys voi harjoittaa
julkaisutoimintaa.

Pidmadiriensd toteuttamiseksi yhdistys voi
ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja
seki toteuttaa erilaisia varainkeriyskampan-
joita, saatuaan sithen asianmukaisen luvan.
Yhdistys toimii yhteistyossid Sydpijirjes-
tojen ja sen jisenjirjestdjen sekd muiden
yhteisojen, terveydenhuollon ja kuntien
kanssa.

3. Jasenyys yhdistyksessi

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voidaan
hyviksyi kurkku- tai suusydpii sairastanut
henkilo.

Yhdistyksen kannatusjiseneksi voi liittyd
hallituksen hyviksyma3 henkil®, rekistersity
yhdistys tai muu oikeuskelpoinen yhteiso.
Yhdistyksen hallitus hyviksyy jdsenhake-
mukset.

Yhdistyksen kokous voi hallituksen esityk-
sestd pdittdd yhdistyksen ja sen jisenten
hyviksi erityisen ansiokkaasti toimineen
henkilon kutsumisesta kunniajiseneksi.

4. Yhdistyksesti eroaminen ja erotta-
minen

Jisenelld on oikeus erota yhdistyksestd
ilmoittamalla siitd kirjallisesti hallitukselle
tai sen puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla
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erosta yhdistyksen kokouksessa merkitti-
viksi pdytikirjaan.

Jos jisen jittidd jisenmaksun suorittamatta
kahdelta perikkiiseltd vuodelta, tai toimii
yhdistyksen tarkoitusperien vastaisesti, voi
hallitus erottaa hinet yhdistyksestd.

5. Jisenmaksu

Jisenmaksun suuruuden miirii vuosi-
kokous varsinaisille ja kannatusjisenille
toimintavuodeksi kerrallaan. Kunniajisen
ei suorita jiisenmaksua.

6. Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa vuosikokouksen
valitsema hallitus, johon kuuluu kuusi (6)
kahdeksi (2) vuodeksi valittua jasentd seki
puheenjohtaja. Hallituksen jisenisti on
vuosittain erovuorossa puolet (3 jisentd).
Yhdistyksen ensimmaiisend toimintavuonna
eroajat arvotaan, sen jilkeen erovuoro on
aina niilld kolmella hallituksen jisenell3,
joilla on menossa nimityksensi jilkeen
toinen toimintavuosi. Erovuorossa oleva
jisen voidaan valita uudelle kaudelle.
Hallitus valitsee keskuudestaan vuosittain
varapuheenjohtajan. Lisiksi hallitus valitsee
vuosittain sihteerin ja rahastonhoitajan.
Rahastonhoitajan tulee olla kirjanpito-
taitoinen.

Hallitus on péitdsvaltainen, kun vihin-
tidn kolme (3) jisentd puheenjohtajan
tai varapuheenjohtajan lisiksi on paikalla.
Adinestyksissi piitokseksi tulee enemmiston
mielipide.

Aidnten mennessi tasan ratkaisee puheen-
johtajandini, ja henkilovaaleissa arpa.

Hallituksen tehtivini on:

1. hoitaa yhdistyksen asioita ja edustaa sitd,
2. kiinnittdd huomiota kaikkeen, miki
koskee yhdistysti ja sen toimintaa ja toimia
yhdistyksentarkoitusperien toteuttamiseksi,
3. vastata yhdistyksen taloudesta ja omai-
suudesta,

4. laatia toiminta- ja taloussuunnitelmat,
5. vuosittain, vihintidin kuukautta ennen
kevitvuosikokousta, antaa tilintarkastajil-
le tarvittavat tilija asiakirjat yhdistyksen
talouden ja hallinnon tarkastamista varten,
6. antaa kevitvuosikokoukselle kertomus
yhdistyksen toiminnasta edelliseni vuonna,
7. panna tiytintoon yhdistyksen kokousten
pidtokset,

8. kutsua koolle yhdistyksen kokoukset ja
jarjestdd muut yhdistyksen tilaisuudet

9. hyviksyd uudet jisenet ja pitdd jisen-
luetteloa

10. Vastata yhdistyksen toimihenkiléiden
palkkaamisesta ja heille maksettavista palk-
kioistayhdistyksen syysvuosikokouksessa
hyviksytyn talousarvion puitteissa, seki
tarvittaessa erottaa heidit tehtivistiin.

7. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa puheenjohtaja
tai varapuheenjohtaja, jompi kumpi yhdessi
sihteerin tai rahastonhoitajan kanssa, aina

kaksi yhdessi.

8. Tilikausi ja tilintarkastus
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.
Yhdistyksen kirjanpito laaditaan kalenteri-
vuosittain ja tilintarkastajien tulee tarkastaa
edellisen vuoden tilit ja hallinto seki antaa
kirjallinen lausunto tilintarkastuksestaan
viimeistidin kaksi viikkoa ennen kevitvuo-
sikokousta.

9. Kokoukset

Yhdistykselld on kaksi vuosikokousta.
Yhdistyksen kevitvuosikokous pidetdin
maalis-toukokuussa hallituksen maaridi-
missi paikassa. Kokouksessa kisitelldin
seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaus

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja,
sihteeri, kaksi poytikirjantarkastajaa ja
tarvittaessa kaksiddntenlaskijaa

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja pdi-
tosvaltaisuus

4. Hyviksytiin kokouksen tyojirjestys

5. Esitetdin tilinpiitds, vuosikertomus ja
tilintarkastajien lausunto

6. Padtetiin tilinpddtdksen vahvistamisesta
ja vastuuvapauden mydntimisestd hallicuk-
selle ja muille vastuuvelvollisille

7. Kisitellidn muut kokouskutsussa mai-
nitut asiat.

Yhdistyksen syysvuosikokous pidetdin
maalis-toukokuussa hallituksen mairii-
missi paikassa. Kokouksessa kisitelldin
seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaus

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja,
sihteeri, kaksi péytikirjantarkastajaa ja
tarvittaessa kaksiddntenlaskijaa

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja pdi-
tosvaltaisuus



4. Hyviksytidin kokouksen tyojirjestys

5. Vahvistetaan toimintasuunnitelma,
tulo- ja menoarvio seki jisenmaksujen
suuruudetseuraavalle kalenterivuodelle

6. Valitaan hallituksen puheenjohtaja (joka
toinen vuosi) ja vaihtuvien hallituksen
jasenten (3) seuraajat (vuosittain).

7. Valitaan tilintarkastaja ja hinelle vara-
tilintarkastaja

8. Valitaan toiminnantarkastaja ja hinelle
varatoiminnantarkastaja

9. Kisitelldin muut kokouskutsussa mai-
nitut asiat

Yhdistys kokoontuu ylimiiriiseen ko-
koukseen hallituksen kutsusta. Kokous
on kutsuttava koolle, kun hallitus katsoo
sen tarpeelliseksi, yhdistyksen kokous niin
pdittid, tai jos vihintddn 1/10 yhdistyksen
ddnioikeutetuista jisenisti sitd kirjallisesti
erityistd asiaa varten vaatii. Kokous on pidet-
tivd kolmenkymmenen (30) vuorokauden
kuluessa siitd, kun vaatimus sen pitimisesti
on esitetty jollekin hallituksen jisenelle.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella var-
sinaisella jisenelld ja kunniajisenelld yksi
ddni. Kannatusjisenelld on kokouksessa
lisniolo- ja puheoikeus.

Yhdistyksen kokouksen paitokseksi tulee se
mielipide, jota on kannattanut yli puolet
annetuista dnisti. Adnten mennessi tasan
ratkaisee kokouksen puheenjohtajan 4ini,
vaaleissa kuitenkin arpa.

10. Yhdistyksen kokousten koollekut-
suminen

Hallitus toimittaa kutsun yhdistyksen ko-
koukseen vihintiin 21 pv ennen kokousta,
ilmoittaen siitd jisenille yhdistyksen koti-
sivulla ja/tai lehdessi, seki sihkdpostitse
jiisenrekisterisséi olevaan osoitteeseen.

Mikili yhdistyksen jisen haluaa saada
jonkin asian yhdistyksen vuosikokouksen
tai kokouksen kisiteltiviksi, on hinen
ilmoitettava siitd mielellddn kirjallisesti
hallitukselle hyvissi ajoin, vihintiin 14
vrk ennen kokousta.

11. Sééintdjen muuttaminen ja yhdistyk-
sen purkaminen

Ehdotus niiden siintdjen muuttamisesta
voidaan panna vireille joko yhdistyksen
vuosi- tai ylimiriisessi kokouksessa ja ottaa
ratkaistavaksi vihintiin kaksi kuukautta
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myohemmin titd tarkoitusta varten kokoon
kutsutussa kokouksessa tai seuraavassa
vuosikokouksessa.

Muutosehdotus menee lipi, jos sitd kan-
nattaa vihintiin 3/4 annetuista dinisti.

Ehdotus yhdistyksen purkamisesta voidaan
panna vireille ainoastaan yhdistyksen
vuosikokouksessa ja ottaa ratkaistavaksi
vihintdin kaksi kuukautta myshemmin
pidettivissi titd tarkoitusta varten kokoon
kutsutussa ylimidriisessi kokouksessa tai
seuraavassa vuosikokouksessa. Purkamista
koskeva pditds on pitevi, jos sitd kannattaa
vihintddn 3/4 annetuista ddnisti.

Jos yhdistys purkautuu, on sen varat luo-
vutettava yhdistyksen tarkoitusta tukeviin
kohteisiin, ottaen huomioon lahjoittajien
mahdollisesti antamat erikoismiiriykset.
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