
Voimassa olevat säännöt 

Hyväksytty vuosikokouksessa 19.4.2026 

1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka  

Yhdistyksen nimi on Suun ja nielun alueen syöpäyhdistys ry ja sen kotipaikka on Helsinki. Yhdistyksen 
toiminta-alueena on koko maa. Yhdistys on poliittisesti ja uskonnollisesti sitoutumaton. 

2. Tarkoitus ja toiminta  

Yhdistyksen tarkoituksena on toimia suun, nielun ja kurkun alueiden syöpiin sairastuneiden 
yhdyssiteenä ja etujärjestönä. 

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys järjestää kokouksia ja työskentelee puhe- ja muun 
kuntoutuksen antamiseksi jäsenilleen, pyrkii ylläpitämään maan kattavaa tukihenkilötoimintaa, sekä 
harjoittaa koulutus-, tiedotus- ja valistustoimintaa. Yhdistys tekee tarvittaessa aloitteita suun, nielun 
ja kurkun alueiden syöpäpotilaiden aseman parantamiseksi ja sairauteen liittyvän tiedon lisäämiseksi 
sekä antaa lausuntoja. Yhdistys voi harjoittaa julkaisutoimintaa. 

Päämääriensä toteuttamiseksi yhdistys voi ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja sekä toteuttaa 
erilaisia varainkeräyskampanjoita, saatuaan siihen asianmukaisen luvan. 

Yhdistys toimii yhteistyössä Suomen Syöpäyhdistys ry:n ja sen jäsenjärjestöjen sekä muiden 
yhteisöjen, terveydenhuollon ja kuntien kanssa. 

3. Jäsenyys yhdistyksessä  

Yhdistyksen varsinaiseksi jäseneksi voidaan hyväksyä suun, kurkun tai nielun alueen syövän 
sairastanut henkilö. 

Yhdistyksen kannatusjäseneksi voi liittyä hallituksen hyväksymä henkilö, rekisteröity yhdistys tai muu 
oikeuskelpoinen yhteisö. 

Yhdistyksen hallitus hyväksyy jäsenhakemukset. 

Yhdistyksen kokous voi hallituksen esityksestä päättää yhdistyksen ja sen jäsenten hyväksi erityisen 
ansiokkaasti toimineen henkilön kutsumisesta kunniajäseneksi. 

4. Yhdistyksestä eroaminen ja erottaminen  

Yhdistyksen jäsenmaksu tulee suorittaa vuosittain, kunkin jäsenvuoden aikana. Jäsenellä on oikeus 
erota yhdistyksestä ilmoittamalla siitä kirjallisesti hallitukselle tai sen puheenjohtajalle taikka 
ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittäväksi pöytäkirjaan. 

Jos jäsen jättää jäsenmaksun suorittamatta, tai toimii yhdistyksen tarkoitusperien vastaisesti, voi 
hallitus erottaa hänet yhdistyksestä. 

5. Jäsenmaksu  

Jäsenmaksun suuruuden määrää vuosikokous varsinaisille ja kannatusjäsenille toimintavuodeksi 
kerrallaan. Kunniajäsen ei suorita jäsenmaksua. 

Yhdistyksen jäsenmaksu tulee suorittaa kunkin vuoden helmikuun loppuun mennessä. Uuden jäsenen 
tulee suorittaa jäsenmaksu kahden kuukauden kuluessa jäsenyyden hyväksymisestä. 



6. Hallitus  

Yhdistyksen asioita hoitaa vuosikokouksen valitsema hallitus, johon kuuluu 3-6 kahdeksi (2) vuodeksi 
valittua jäsentä sekä puheenjohtaja. Hallituksen jäsenistä on vuosittain erovuorossa vähintään puolet. 
Yhdistyksen ensimmäisenä toimintavuonna eroajat arvotaan, sen jälkeen erovuoro on aina niillä 
kolmella hallituksen jäsenellä, joilla on menossa nimityksensä jälkeen toinen toimintavuosi. 
Erovuorossa oleva jäsen voidaan valita uudelle kaudelle. 

Hallitus valitsee keskuudestaan vuosittain varapuheenjohtajan. Lisäksi hallitus valitsee vuosittain 
sihteerin ja rahastonhoitajan. Rahastonhoitajan tulee olla kirjanpitotaitoinen. 

Hallitus on päätösvaltainen, kun vähintään kolme (3) jäsentä puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan 
lisäksi on paikalla. Äänestyksissä päätökseksi tulee enemmistön mielipide. 

Äänten mennessä tasan ratkaisee puheenjohtajan ääni, ja henkilövaaleissa arpa. 

Hallituksen tehtävänä on: 

1. hoitaa yhdistyksen asioita ja edustaa sitä, 

2. kiinnittää huomiota kaikkeen, mikä koskee yhdistystä ja sen toimintaa ja toimia 
yhdistyksentarkoitusperien toteuttamiseksi, 

3. vastata yhdistyksen taloudesta ja omaisuudesta, 

4. laatia toiminta- ja taloussuunnitelmat, 

5. vuosittain, vähintään kuukautta ennen kevätvuosikokousta, antaa tilintarkastajille 
tarvittavat tili- ja asiakirjat yhdistyksen talouden ja hallinnon tarkastamista varten, 

6. antaa kevätvuosikokoukselle kertomus yhdistyksen toiminnasta edellisenä vuonna, 

7. panna täytäntöön yhdistyksen kokousten päätökset, 

8. kutsua koolle yhdistyksen kokoukset ja järjestää muut yhdistyksen tilaisuudet 

9. hyväksyä uudet jäsenet ja pitää jäsenluetteloa 

10. Vastata yhdistyksen toimihenkilöiden palkkaamisesta ja heille maksettavista palkkioista 
yhdistyksen syysvuosikokouksessa hyväksytyn talousarvion puitteissa, sekä tarvittaessa 
erottaa heidät tehtävästään. 

7. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen  

Yhdistyksen nimen kirjoittaa puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, yhdessä sihteerin tai 
rahastonhoitajan kanssa, aina kaksi yhdessä. 

8. Tilikausi ja tilintarkastus  

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Yhdistyksen kirjanpito laaditaan kalenterivuosittain ja 
tilintarkastajien tulee tarkastaa edellisen vuoden tilit ja hallinto sekä antaa kirjallinen lausunto 
tilintarkastuksestaan viimeistään kaksi viikkoa ennen kevätvuosikokousta. 

9. Kokoukset  

Yhdistyksellä on kaksi vuosikokousta. 



Yhdistyksen kevätvuosikokous pidetään maalis-toukokuussa hallituksen määräämässä paikassa. 
Kokouksessa käsitellään seuraavat asiat: 

1. Kokouksen avaus 

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja tarvittaessa 
kaksi ääntenlaskijaa 

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

4. Hyväksytään kokouksen työjärjestys 

5. Esitetään tilinpäätös, vuosikertomus ja tilintarkastajien lausunto 

6. Päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myöntämisestä hallitukselle 
ja muille vastuuvelvollisille 

7. Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat. 

 

Yhdistyksen syysvuosikokous pidetään syys-marraskuussa hallituksen määräämässä paikassa. 
Kokouksessa käsitellään seuraavat asiat: 

1. Kokouksen avaus 

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja tarvittaessa 
kaksi ääntenlaskijaa 

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

4. Hyväksytään kokouksen työjärjestys 

5. Vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio sekä jäsenmaksujen suuruudet 
seuraavalle kalenterivuodelle 

6. Valitaan hallituksen puheenjohtaja (joka toinen vuosi) ja vaihtuvien hallituksen jäsenten 
(3) seuraajat (vuosittain). 

7. Valitaan tilintarkastaja ja hänelle varatilintarkastaja 

8. Valitaan toiminnantarkastaja ja hänelle varatoiminnantarkastaja 

9. Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat 

 

Yhdistys kokoontuu ylimääräiseen kokoukseen hallituksen kutsusta. Kokous on kutsuttava koolle, kun 
hallitus katsoo sen tarpeelliseksi, yhdistyksen kokous niin päättää, tai jos vähintään 1/10 yhdistyksen 
äänioikeutetuista jäsenistä sitä kirjallisesti erityistä asiaa varten vaatii. Kokous on pidettävä 
kolmenkymmenen (30) vuorokauden kuluessa siitä, kun vaatimus sen pitämisestä on esitetty 
hallitukselle kirjallisesti. 

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella varsinaisella jäsenellä ja kunniajäsenellä yksi ääni. 
Kannatusjäsenellä on kokouksessa läsnäolo- ja puheoikeus. 

Yhdistyksen kokouksen päätökseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista 
äänistä. Äänten mennessä tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan ääni, vaaleissa kuitenkin arpa. 



10. Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen  

Hallitus toimittaa kutsun yhdistyksen kokoukseen vähintään 21 pv ennen kokousta, ilmoittaen siitä 
jäsenille yhdistyksen kotisivulla ja/tai lehdessä, tai jäsenen ilmoittamaan sähköiseen osoitteeseen. 

Mikäli yhdistyksen jäsen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen vuosikokouksen tai kokouksen 
käsiteltäväksi, on hänen ilmoitettava siitä mielellään kirjallisesti hallitukselle hyvissä ajoin, vähintään 
14 vrk ennen kokousta. 

11. Sääntöjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen  

Ehdotus näiden sääntöjen muuttamisesta voidaan panna vireille joko yhdistyksen vuosi- tai 
ylimääräisessä kokouksessa ja ottaa ratkaistavaksi vähintään kaksi kuukautta myöhemmin tätä 
tarkoitusta varten kokoon kutsutussa kokouksessa tai seuraavassa vuosikokouksessa. 

Muutosehdotus menee läpi, jos sitä kannattaa vähintään 3/4 annetuista äänistä. 

Ehdotus yhdistyksen purkamisesta voidaan panna vireille ainoastaan yhdistyksen 

vuosikokouksissa ja ottaa ratkaistavaksi vähintään kaksi kuukautta myöhemmin pidettävässä tätä 
tarkoitusta varten kokoon kutsutussa ylimääräisessä kokouksessa tai seuraavassa vuosikokouksessa. 
Purkamista koskeva päätös on pätevä, jos sitä kannattaa vähintään 3/4 annetuista äänistä. 

Jos yhdistys purkautuu, on sen varat luovutettava yhdistyksen tarkoitusta tukeviin kohteisiin, ottaen 
huomioon lahjoittajien mahdollisesti antamat erikoismääräykset. 


